TOLERANCE ZERO

POUR L'EXPLOITATION ET LES ABU SEXUELES

RESPECTONS NOS VALEURS




Le signalement des allegations d’EAS est une obligation

pour tous les personnels, volontaires, stagiaires, partenaire
et toutes autres personnes dans les communautés, qui
collaborent avec Light & Salt.
Light & Salt assure une discretion, dignité, neutralité,
sécurité et I'inclusion a tout signalement d’EAS.

Pour tout signalement contactez-nous aux :

-Email : gestiondesplaintesrdclightandsalt@gmail.com
-Téléphone : +243 808 824 416, 970 592 044

Pour tous vos appel gratuit contactez:

- Interagence PSEA : 495 555
- PAM :491M



«L’accompagnement d'une victime
d’EASvers les structures de prise en
charge avant 72 heures, dans le cadre de
I'assurer une assistance appropriée,
est un devoir pour chaque personnel,
volontaire, stagiaire, collaborateur et
partenaire de Light & Salt.»
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«L’EXPLOITATION ET LES ABUS SEXUELS CONSTITUENT
DE FAUTESGRAVES ET SONT PAR CONSEQUANT DE
MOTIFS DE MESURESDISPLINAIRES, Y COMPRIS DE

RENVOIE SANS PREAVIS»

APPEL GRATUIT




